
CRISTINA PACO LANGA

MAGAZINEMAGAZINE VOCÊ PODE ESTAR AQUI... DECIDA.

EDIÇÃO Nº 0042 OUTUBRO 2025

A tecnologia é poderosa, A tecnologia é poderosa, 
mas é o lado humano mas é o lado humano 
que gera confi ança. A que gera confi ança. A 
excelência no atendimento excelência no atendimento 
nasce do equilíbrio entre nasce do equilíbrio entre 
efi ciência e empatia.efi ciência e empatia.
— LIANA CUAMBE— LIANA CUAMBE

PÁG: 10 A 12PÁG: 10 A 12

A Mulher que Coloca Moçambique 
no Mapa da Inovação e no Mapa da Inovação e 
Excelência em ServiçosExcelência em Serviços



2

EDIÇÃO 0042 OUTUBRO 2025

Empre-
ende-
dora, 
espe-
cialis-
ta em 

autoestima e men-
tora, Katy Duar-
te transforma vi-
das com a marca 
AFROPODEROSA, 
promovendo re-
presentatividade, 
empoderamento 
e autoconfiança.

Katy Duarte nasceu 
em Cabo Verde, mas 
cresceu em Portugal. 
Entre viagens constan-
tes para visitar familia-
res nos dois países, ela 
viveu intensamente 
duas culturas distin-
tas. Ainda na infância, 
enfrentou discrimina-
ção, especialmente por 
causa do seu cabelo 
afro. “Na altura ainda 
havia poucas crianças 
negras, então muitas 
vezes sentia-me sozi-
nha e que não perten-
cia àquele meio. Para 
uma criança, isso fra-
giliza a autoestima e a 
autoconfiança desde 
cedo”, recorda.

A motivação de 
Katy para criar a mar-
ca AFROPODEROSA 
nasceu de experiên-
cias pessoais de supe-
ração, incluindo um re-
lacionamento abusivo. 
“Percebi que mui-
tas mulheres vivem 
relações abusivas 
com elas mesmas, 
por não se ama-
rem, não se valori-
zarem ou não cui-
darem da saúde 
emocional e física”, 
afirma.

AFROPODEROSA:

Katy Duarte e a missão 
de elevar a autoestima 
da mulher negra

MULHERES QUE INSPIRAM

| PM SERVICES MAGAZINE
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A marca AFROPODE-
ROSA vai além de produ-
tos: é um movimento de 
empoderamento feminino 
afro, promovendo repre-
sentatividade, autoestima 
elevada e autoconfiança. 
“Todos os produtos têm 
mensagens de empode-
ramento para lembrar dia-
riamente a mulher negra 
do quanto ela é bela, forte 
e poderosa”, explica Katy.

Além de empreende-
dora, Katy é especialista 
em autoestima e auto-
confiança, mentora e pa-

lestrante. Ela combina sua 
história de superação com 
ferramentas práticas para 
transformação pessoal, 
ajudando mulheres a se 
libertarem de padrões li-
mitantes. O lançamento 
da marca ocorreu em abril 
deste ano, e Katy está fo-
cada em divulgação, pro-
moção e expansão.

“Os maiores desafios 
têm sido aprender sobre 
empreendedorismo e ad-
quirir competências para 
levar a marca a mercados 
maiores. Mas a base de 

tudo é a autoestima, que 
é a raiz do sucesso pessoal 
e profissional. Só com uma 
autoestima sólida é possí-
vel construir autoconfian-
ça elevada”, afirma.

O trabalho de Katy tem 
gerado mudanças reais na 
vida das mulheres. “Após 
minhas palestras, mulhe-
res compartilham medos 
e preocupações, desaba-
fam e pedem orientações. 
Recebo mensagens de 
mulheres que, ao assistir 
aos meus vídeos, perce-
beram a própria baixa au-

toestima e despertaram 
para a transformação.”

Os produtos da AFRO-
PODEROSA combinam 
cores modernas e femini-
nas com imagens de mu-
lheres negras poderosas, 
promovendo representati-
vidade e orgulho cultural. 
Recentemente, Katy lan-
çou o curso online “Auto-
estima de Afropoderosa: 
A fórmula que transforma 
os teus medos em Poder!”, 
acessível através do Insta-
gram.

MULHERES QUE INSPIRAM
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Katy ressalta que a au-
toestima deve ser estimu-
lada desde cedo. Crianças 
que crescem com auto-
estima sólida tornam-se 
adultos mais resilientes, 
confiantes e capazes de 
construir seu sucesso pes-
soal e profissional. “Auto-
estima é um trabalho di-
ário e contínuo, que deve 
começar o quanto antes”, 
reforça.

O sucesso de Katy 
está diretamente ligado 
ao seu propósito. “Acima 
de tudo, é fundamental 
que qualquer negócio te-
nha um propósito claro, 
alinhado aos seus valores 
e missão no mundo. Claro 
que precisa ser rentável, 
mas o combustível é o seu 
PORQUÊ”, explica.

Seu grande sonho é 
expandir a AFROPODE-
ROSA para outros merca-
dos e transformá-la em 
uma marca internacional, 
levando empoderamen-
to e representatividade a 
cada vez mais mulheres 
ao redor do mundo.

MULHERES QUE INSPIRAM
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IRMÃS UNIDAS PELO SUCESSO:

Miranda e Crimilda 
transformam a Avicultura 
com a Frangodacri

M
iranda Amos-
se Cuambe, 
31 anos, 
nascida em 

Maputo, 2 de julho de 1994, é 
cofundadora da Frangodacri, 
juntamente com a sua irmã 
Crimilda Amosse Cuambe. 
A marca tem unidades em 
Maputo e Pemba e vem ga-
nhando destaque no setor de 
avicultura em Moçambique.

A trajetória de Miranda 
no empreendedorismo come-
çou cedo. “A minha infância foi 
repleta de desafi os, principal-
mente no que cerne ao mundo 
do empreendedorismo. Come-

cei a empreender aos 13 anos 
e lembro-me de ver o meu pai 
criando patos e galinhas cai-
piras, mas nunca passou pela 
minha mente que um dia pode-
ria escolher a avicultura como 
forma de sustento”, recorda.

O impulso defi nitivo para 
iniciar o negócio surgiu em 
2019, quando Miranda per-
deu o emprego e estava grá-
vida de gémeas. Sem fonte de 
renda, decidiu aventurar-se 
na avicultura para garantir a 
sustentabilidade das fi lhas. 
“Começar esse negócio foi de-
safi ador porque não tinha ex-
periência nem conhecimento 

sobre a área. Foi complicado 
efetuar as primeiras vendas 
do lote de 50 pintos que ti-
nha. Um dos maiores desafi os 
foi conseguir clientes, porque 
não tinha meios próprios para 
divulgar os produtos”, explica.

O investimento inicial foi 
de 30 mil meticais. No entan-
to, Miranda sempre manteve 
o olhar visionário de empre-
endedora. “Todo empreende-
dor estuda o mercado, procu-
ra estratégias e diferenciais. 
No nosso caso, o diferencial 
está na qualidade e no tama-
nho do frango que oferece-
mos. Pensamos nas famílias 

moçambicanas numerosas 
e criamos frangos grandes, 
capazes de permitir duas re-
feições ao dia, sem compro-
meter a qualidade”, destaca.

Apesar das conquistas, os 
desafi os são constantes. “Falta 
de insumos de qualidade, es-
cassez de pintos e a ausência 
de fi nanciamento para mulhe-
res que desejam iniciar neste 
ramo são barreiras reais. Na 
vida, nada é fácil. É preciso in-
teligência para conciliar negó-
cios e família, especialmente 
quando não há apoio em todas 
as atividades”, refl ete Miranda.

Todo empreendedor Todo empreendedor Todo empreendedor 
estuda o mercado, pro-estuda o mercado, pro-estuda o mercado, pro-
cura estratégias e dife-cura estratégias e dife-cura estratégias e dife-
renciais. No nosso caso, renciais. No nosso caso, renciais. No nosso caso, 
o diferencial está na o diferencial está na o diferencial está na 
qualidade e no tamanho qualidade e no tamanho qualidade e no tamanho 
do frango que ofere-do frango que ofere-do frango que ofere-
cemos. Pensamos nas cemos. Pensamos nas cemos. Pensamos nas 
famílias moçambicanas famílias moçambicanas famílias moçambicanas 
numerosas e criamos numerosas e criamos numerosas e criamos 
frangos grandes, capa-frangos grandes, capa-frangos grandes, capa-
zes de permitir duas re-zes de permitir duas re-zes de permitir duas re-
feições ao dia, sem com-feições ao dia, sem com-feições ao dia, sem com-
prometer a qualidadeprometer a qualidadeprometer a qualidade
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Para ela, trabalhar com aves é 
também uma experiência afetiva: 
“É preciso força, paciência e dedica-
ção, mas é gratificante. Os frangos 
são como nossos bebés, e é lindo ver 
cada etapa do crescimento deles”.

O maior sonho de Miranda e 
Crimilda é ver a Frangodacri pre-
sente nas prateleiras de todo o país, 
tornando-se a maior fornecedora de 
carne de frango em Moçambique. 
“Trabalhamos juntas, com união e 
dedicação. Cada avanço da marca é 
fruto de muito esforço, aprendiza-
do e visão compartilhada”, conclui.

A história de Miranda e Crimilda 
é uma inspiração para todas as mulhe-
res que desejam empreender, mos-
trando que determinação, estratégia 
e paixão podem transformar desafios 
em oportunidades reais de sucesso.

TRANSFORMANDO VIDAS
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A
os 33 anos, Liana 
Cuambe está a redefi -
nir, com passos fi rmes 

e ousados, o futuro do setor de 
Contact Center e de Business 
Process Outsourcing (BPO) em 
Moçambique. Fundadora e líder 
da ConnectingCX, uma empresa 
que combina tecnologia de ponta 
com a força do talento humano lo-
cal, Liana tornou-se num dos ros-
tos mais inspiradores do empre-
endedorismo jovem no país, com 
impacto que extravasa a esfera 
dos negócios e se projeta para a 
transformação social e cultural.

Nascida em Maputo, Lia-
na cresceu num lar simples, mas 
profundamente enraizado em va-
lores sólidos de disciplina, traba-
lho árduo e respeito. A infância, 
marcada por limitações materiais 
mas enriquecida pela criativi-
dade e pela resiliência, moldou 
o carácter da mulher visionária 
que hoje se afi rma como exemplo 
para uma geração inteira. “As difi -
culdades ensinaram-me a acredi-
tar no impossível e a transformar 
cada obstáculo em combustível 
para crescer”, partilha, com a se-
renidade de quem viveu e apren-
deu com cada etapa do caminho.

Foi com esta mentalidade que, 
em 2021, Liana decidiu fundar a 
ConnectingCX, a primeira empre-
sa moçambicana de BPO voltada 
para o mercado global. O que nas-
ceu como um pequeno núcleo ope-
racional depressa se expandiu para 
uma organização robusta, hoje 
com mais de 150 colaboradores, 
capaz de responder a empresas 
de diversos setores — desde tele-
comunicações e bancos até trans-
portes, seguros e serviços digitais.

A Mulher que Coloca Moçambique A Mulher que Coloca Moçambique 
no Mapa da Inovação e no Mapa da Inovação e 
Excelência em ServiçosExcelência em Serviços
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A tecnologia é poderosa, mas 
é o lado humano que gera 
confi ança. A excelência no 
atendimento nasce do equilíbrio 
entre efi ciência e empatia.”

A 
C o n n e c t i n -
gCX distin-
gue-se pela 
sua oferta de 
soluções mul-
ticanal — voz, 

e-mail, chat, redes sociais e assis-
tentes digitais — e por uma fi loso-
fi a clara: conjugar a inovação tec-
nológica com a dimensão humana 
do atendimento. Para Liana, esta é 
a essência do sucesso sustentável:

“A tecnologia é poderosa, mas é 
o lado humano que gera confi ança. A 
excelência no atendimento nasce do 
equilíbrio entre efi ciência e empatia.”

A caminhada, no entanto, 
não foi livre de obstáculos. Num 
mercado altamente competiti-
vo e frequentemente dominado 
por multinacionais, Liana teve 
de provar, primeiro, que Moçam-
bique não só tinha jovens talen-
tosos, mas também condições 
para oferecer serviços com pa-
drão global. “Muitos não acredi-
tavam. Mas o talento dos jovens 
moçambicanos fala mais alto. O 
nosso papel é dar oportunidade 
e formação para que eles mos-
trem o que sabem fazer”, afi rma, 
destacando o capital humano 
como a maior riqueza nacional.

O impacto da ConnectingCX 
vai muito além da esfera empre-
sarial. A empresa transformou-se 
numa verdadeira porta de entra-
da para centenas de jovens que 
encontram aqui o seu primeiro 
emprego formal, conquistam au-
tonomia fi nanceira e benefi ciam 
de programas de capacitação 
profi ssional. O trabalho diário 
não só sustenta famílias, como 
inspira novas trajetórias de vida.

O reconhecimento ao tra-
balho de Liana e da sua equipa 
não tardou. Em poucos anos, a 
ConnectingCX consolidou-se 
como um dos maiores players 
nacionais no setor de Contact 
Center, sendo hoje já considera-
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O espaço de liderança é nosso também. Precisamos 
acreditar no nosso valor, estudar, arriscar e ter 

coragem de ocupar lugares onde antes não havia 
mulheres. O futuro está em nossas mãos.”

O espaço de liderança é nosso também. Precisamos 

da uma referência africa-
na, com planos concretos 
de expansão para outros 
mercados internacionais.

Apesar deste sucesso 
crescente, Liana insiste em 
olhar além dos números e 
dos contratos. Para ela, o 
maior legado será sempre 
o de abrir caminhos e ins-
pirar outras mulheres a 
acreditarem no seu valor.

“O espaço de lideran-
ça é nosso também. Preci-
samos acreditar no nosso 
valor, estudar, arriscar e 
ter coragem de ocupar 
lugares onde antes não 
havia mulheres. O futu-
ro está em nossas mãos.”

De Maputo para o 
mundo, Liana Cuambe não 
está apenas a construir 
uma empresa sólida e com-
petitiva. Ela ergue, com 
cada passo, um símbolo de 
visão, coragem e transfor-
mação. A ConnectingCX 
representa uma Moçam-
bique inovadora, capaz 
de competir em escala 
global, mas também pro-
fundamente comprome-
tida com as suas pessoas.

No rosto de Liana, a 
inovação tem expressão 
feminina. A sua história 
é uma prova viva de que 
o futuro do trabalho, da 
tecnologia e do empreen-
dedorismo em Moçambi-
que pode — e deve — ser 
escrito por mulheres de-
terminadas, resilientes 
e preparadas para desa-
fi ar os limites do possível.
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N
a 42ª 
edição 
da PM 
Ser-
vices 

Magazine, a contra-
capa ganha um brilho 
especial ao ser dedica-
da a uma história que 
toca, inspira e deixa 
marcas de refl exão. A 
protagonista é Ângela 
Benedita, infl uencia-
dora digital, terapeuta 
energética e mulher 
visionária que trans-
formou as pedras do 
caminho em degraus 
de força, consciência 
e serviço ao próximo. 
A sua trajetória não se 
resume a conquistas 
profi ssionais; é sobre-
tudo um testemunho 
de coragem, autenti-
cidade e resiliência.

Aos quase 50 anos, 
Ângela é prova viva de 
que nunca é tarde para 
despertar a essência 
verdadeira que habita 
em cada ser humano. A 
sua caminhada revela 
que a vida não se mede 
pela ausência de difi cul-
dades, mas pela capa-
cidade de transformar 
desafi os em oportuni-
dades de crescimento 
interior. O seu percurso 
é, portanto, um convi-
te à introspeção: olhar 
para dentro, assumir 
quem somos e viver 
de forma autêntica.

Desde a infância, 
carregou consigo uma 
sensibilidade incomum 
e perguntas que o mun-
do em redor parecia 
incapaz de responder. 
Essa inquietação pre-
coce, em vez de a fragili-
zar, tornou-se no motor da sua 
busca por conhecimento, espi-
ritualidade e sentido de vida. 
O despertar de Ângela não foi 
imediato; resultou de perdas 

dolorosas, experiências inten-
sas e superações que se acu-
mularam ao longo dos anos. 
Cada episódio difícil transfor-
mou-se em combustível para 

a construção da mulher forte, 
consciente e inspiradora que 
hoje se apresenta ao mundo.

Ao contrário de muitos 
que ocupam espaço no digital, 

Ângela não procura encantar 
pela perfeição ou pelas apa-
rências. O seu conteúdo nas-
ce da verdade, daquilo que 
sente, vive e experimenta. 

MULHERES QUE INSPIRAM

ÂNGELA BENEDITA:

A Mulher que transformou 
dor em cura e luz
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Nas suas próprias palavras:

“Decidi ser a voz que 
eu mesma procurei no pas-
sado e não encontrei.”

É essa autenticidade que 
a distingue e que lhe permite 
criar conexões reais com mi-
lhares de seguidores. As suas 
mensagens, que abordam rela-
cionamentos, espiritualidade, 
autoconhecimento e empode-

ramento feminino, não apenas 
ecoam experiências partilha-
das, mas funcionam como fonte 
de motivação e transformação.

Para além da influência 
digital, Ângela dedica-se ao 
trabalho de terapia energética, 
área onde alia empatia, técnica 
e espiritualidade. Nos atendi-
mentos, procura ajudar pesso-
as a libertarem-se de bloqueios 
emocionais e dores que as im-

pedem de avançar. 
Acredita firmemen-
te que cada indiví-
duo carrega em si 
a chave da própria 
cura, mas, muitas 
vezes, precisa de 
alguém que o orien-
te, acolha e mostre 
o caminho. É pre-
cisamente nesse 
papel de guia que 
Ângela se destaca.

MULHERES QUE INSPIRAM
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A sua jornada não foi 
isenta de críticas e incom-
preensões. Muitas vezes jul-
gada por partilhar aberta-
mente vivências pessoais e 
familiares, enfrentou resis-
tência até dentro da própria 
comunidade. No entanto, em 
vez de recuar, transformou 
os ataques em aprendizagem. 
Cada crítica foi ressignifica-
da como oportunidade de 
reflexão, e cada dificuldade, 
uma chance de crescimento.

Hoje, o seu trabalho rom-
pe fronteiras. Em 2025, Ân-

gela integrou 
a plataforma 
Diamante Gui-
gui, onde pro-
duz conteúdos 
exclusivos e 
amplia ainda 
mais o alcance 
da sua mensa-
gem. Convites 
para colabo-
rações e proje-

tos multiplicam-se, 
reforçando que a sua autenti-
cidade não é apenas um traço 
pessoal, mas também o seu 
maior diferencial competitivo.

Com uma visão profunda-
mente humanista, Ângela de-
fende que a verdadeira revolu-
ção começa dentro de cada um:

“A cura começa no interior. 
Quando despertamos, inspira-
mos outros a fazer o mesmo.”

Na sua filosofia de vida, 
ser mulher, mãe, esposa e pro-

fissional não são papéis incom-
patíveis. Pelo contrário, são 
dimensões complementares 
que podem coexistir com o 
cuidado de si mesma, com os 
sonhos e com os projetos pes-
soais. A representatividade 
que carrega é uma bandeira 
de empoderamento: mulhe-
res africanas têm, sim, lugar 
em todos os espaços, e podem 
ocupá-los com confiança, au-
tenticidade e determinação.

Ângela Benedita não é 
apenas uma influenciadora di-
gital ou terapeuta energética. 

É uma ponte entre 
dimensões aparen-
temente opostas: 
o visível e o invisí-
vel, o racional e o 
espiritual, a dor e 
a cura. O seu per-
curso mostra que 
idade não é obstá-
culo, mas sabedoria 
acumulada, e que a 
verdadeira vitória 

não está em acumu-
lar bens materiais, mas em es-
palhar luz e consciência onde 
antes reinava a escuridão.

É por essa razão que, nes-
ta edição da PM Services Ma-
gazine, Ângela surge como um 
farol de esperança, exemplo de 
mulher visionária, resiliente e 
transformadora. A sua histó-
ria reafirma que a vida ganha 
sentido quando colocamos o 
coração a serviço do próximo 
e nos permitimos viver a au-
tenticidade que, muitas vezes, 
o mundo insiste em esconder.

MULHERES QUE INSPIRAM
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O 
artista visual 
Penuel Heber 
Madeira, na-
tural de Ma-

puto, encontrou na arte não 
apenas um espaço de liber-
dade criativa, mas também 
um instrumento poderoso 
de expressão e transforma-
ção. Aos 29 anos, tornou-se 
conhecido pelos retratos 
realistas e profundamen-
te emocionantes que cria, 

obras que carregam consigo 
mais do que técnica: revelam 
humanidade, sensibilidade e 
a capacidade de tocar vidas.

Desde a infância, o dese-
nho esteve presente no seu 
quotidiano. Entre lápis e papéis 
encontrados em casa ou na es-
cola, Penuel dava os primei-
ros passos no mundo artístico 
através de rabiscos, esboços de 
objetos e imagens abstratas. 

A curiosidade foi-se trans-
formando em paixão, so-
bretudo quando começou a 
tentar reproduzir rostos de 
colegas, familiares e até ima-
gens retiradas de cadernos 
escolares. O lápis de carvão, 
que lhe permitia dar vida a 
traços e sombras, tornou-se 
na sua ferramenta de eleição 
e no ponto de partida para 
uma jornada marcada pela 
criação de retratos realistas.

Transformando sentimentos 
em Arte com Lápis de Carvão

PENUEL HEBER MADEIRA:

TRANSFORMANDO VIDAS



20

EDIÇÃO 0042 OUTUBRO 2025

A sua trajetória, no en-
tanto, não foi linear. Formou-
-se em Engenharia Civil e de 
Transportes pelo ISUTC, área 
onde acreditava construir uma 
carreira estável. Durante al-
gum tempo, afastou-se do de-
senho, mas a arte, como se fos-
se parte indissociável da sua 
essência, voltou a chamá-lo. 
E foi nesse regresso que en-
controu um sentido mais pro-
fundo: cada traço, cada obra, 
tornou-se uma forma de co-
municar sentimentos, denun-
ciar aspetos sociais e inspirar 
pessoas a superarem dificul-
dades, medos e inseguranças.

A consolidação do seu 
percurso artístico começou a 
ganhar visibilidade através da 
participação em exposições. 
Em 2020, esteve presente na 
Moz Gallery, uma mostra onli-

ne experimental realizada 
em plena pandemia, que 
reuniu jovens talentos num 
formato inovador. No ano 
seguinte, integrou o Art 
Bazar (2021), um encon-
tro presencial de artistas 
visuais que possibilitou 
não só expor as suas obras, 
mas também trocar expe-
riências e aprender com 
outros criadores. Essas vi-
vências reforçaram a sua 
convicção de que a arte é 
diálogo, partilha e constru-
ção coletiva de sentidos.

Atualmente, Penuel 
dedica-se com afinco a en-
comendas de retratos rea-
listas, onde famílias, casais 
e indivíduos singulares 
encontram no papel uma 
versão de si mesmos carre-
gada de emoção e autenti-

cidade. Em paralelo, prepara a 
sua primeira exposição indivi-
dual, um passo que considera 
decisivo na sua carreira, pela 
oportunidade de apresentar 
ao público uma narrativa ar-
tística construída com paci-
ência, resiliência e dedicação.

O processo criativo é, 
para ele, um exercício minu-
cioso. Valoriza cada etapa de 
construção de um retrato, 
desde os primeiros esboços 
até aos detalhes finais. Entre 
os maiores desafios, destaca 
os olhos, que considera “o es-
pelho da alma”, e cuja repre-
sentação exige sensibilidade 
para capturar emoções. Tam-
bém a textura da pele, que de-
manda paciência e técnica, e a 
reprodução dos fios de cabelo, 
cada um com uma identidade 
própria, fazem parte das eta-
pas em que o rigor técnico se 
alia à observação cuidadosa.

Mais do que a técnica, 
Penuel vê na arte um cami-
nho de conexão humana e 
autoconhecimento. A sua 
filosofia de vida resume-se 
numa frase que orienta tan-
to o artista como o homem:

“Tudo o que nós desejamos, 
nós podemos alcançar, e isso 
apenas depende da nossa von-
tade, consistência e resiliência.”

TRANSFORMANDO VIDAS
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Hoje, Penuel Heber 
Madeira é uma referência 
para aqueles que acredi-
tam no poder transforma-
dor da arte. O seu trabalho 

prova que talento aliado 
à persistência pode gerar 
impacto real, tornando vi-
síveis emoções que tantas 
vezes permanecem silen-

ciosas. Num país jovem e em 
constante movimento, ele 
ergue-se como exemplo de 
que a arte feita em Moçam-
bique não só tem qualidade 

global, como também é ca-
paz de inspirar, emocionar 
e abrir caminhos para no-
vas gerações de criadores.

TRANSFORMANDO VIDAS
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A cura começa no A cura começa no 
interior. Quando interior. Quando 
despertamos, despertamos, 
inspiramos outros inspiramos outros 
a fazer o mesmo.a fazer o mesmo.
— — ÂNGELA BENEDITAÂNGELA BENEDITA
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