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AYA BORGES:

‘Na cozinha, sinto-me inteira”

os 37 anos, Miriam
Aya Silveira dos
Reis Borges,
conhecida
profissionalmente como
Aya Borges, carrega uma
histéria construida entre
desafios, recomecos, fé e
paixdo pela gastronomia.
Nascida na Costa do
Marfim e ligada a Angola,
encontrou na cozinha
muito mais do que uma
profissdo: encontrou
um lugar de pertenga,
expressio e liberdade.

Aya define-se como
uma mulher lutadora, so-
nhadora e profundamente
ligada a vida. O caminho que
percorreu, no entanto, esteve
longe de ser linear. Viveu mo-
mentos dificeis e enfrentou
a depressdo, uma experién-
cia que, segundo conta, lhe
retirou muito, mas também
lhe ensinou a resistir, a levan-
tar-se depois das quedas e a
nao desistir de si prépria.

Foi nesse processo que
cComegou a nascer uma nova
mulher. Mais consciente do
seu valor, mais determinada
e disposta a trabalhar diaria-
mente para se tornar uma
versao melhor de si mesma.
Para Aya, a sua histéria nao
pode ser resumida as dificul-
dades que enfrentou, mas
deve também ser compre-
endida pela for¢ga que encon-
trou para continuar.

Essa forca acompanha-
-a também na cozinha, es-
pago onde coloca os sonhos,
a criatividade e aquilo que
considera ser a sua propria
esséncia.

A paixao pela culinaria
ganhou novo impulso quan-
do percebeu que, em Luan-
da, existiam ainda limitagdes
na oferta gastronémica e nas
opcdes disponiveis. Viu nesse
cendrio uma oportunidade
para fazer diferente, explorar
novos sabores e mostrar que
uma alimentagdo saudavel
ndo precisa de ser sindbnimo
de refeicbes sem criativida-
de.

Para Aya, comer de for-
ma saudavel envolve equi-
librio, conhecimento e ca-
pacidade de transformar
ingredientes simples em
pratos saborosos e nutriti-
vos. A entrada no mundo do
desporto aprofundou essa
relagdo com a alimentagao e
despertou nela uma vontade
ainda maior de compreender
nutricao, corpo e bem-estar.
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Foi entdo que co-
megou a perceber que
a cozinha poderia as-
sumir uma dimensao
maior. Poderia ser uma
ferramenta de educa-
¢ao, inspiragao e trans-
formacao.

A mudancga de pais
também teve um papel
importante nesse pro-
cesso. Viver numa reali-
dade diferente, conhe-
cer uma nova cultura e
aprender a adaptar-se
a outros desafios obri-
gou-a a sair da zona de
conforto. A experién-
cia trouxe crescimento
pessoal e profissional e
permitiu-lhe olhar para
a proépria histéria com
uma nova perspectiva.

Aya descreve esse
periodo como parte do
seu renascimento. Um
novo capitulo que nao
apagou aquilo que vi-
veu, mas lhe permitiu
construir uma versao
mais madura, forte e
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consciente daquilo que
pretende conquistar.

E também impos-
sivel falar de Aya Borges
sem falar da Chef Xica. O
nome nasceu comMo uma
homenagem a sua avo,
Maria Luisa Silveira, mu-
Iher que teve um papel
determinante na sua re-
lacdo com a culinaria.

Foi com a avd que
descobriu o prazer de
cozinhar, de experimen-
tar sabores e de prepa-
rar algo com as proéprias
maos. Embora Maria Lui-
sa ja nao esteja presente,
Aya encontrou na Chef
Xica uma forma de man-
ter vivo esse vinculo.

Cada prato prepa-
rado, cada descoberta e
cada novo passo na gas-
tronomia carregam, de
alguma forma, a memo-
ria da avd. O nome tor-
nou-se, assim, mais do
gue uma identidade pro-
fissional.

“A Chef Xica nao ¢é ape-
nas um nome. E a minha
histéria, € a minha avo, é a
minha paixdao e & uma parte
de mim que escolhi manter
viva através da cozinha.”

Para Aya, ser chef re-
presenta liberdade e des-
coberta. E poder criar,
experimentar, expressar
sentimentos e transformar
ideias em sabores. E tam-
bém aceitar que nunca se
sabe tudo e que existe sem-
pre espaco para aprender e
reinventar.

E na cozinha que en-
contra esse estado de li-
berdade. “Quando estou na
cozinha, sinto-me em casa”,
confessa. E ali que encon-
tra paz, seguranga e espago
para ser verdadeiramente
ela proépria.

Entre panelas, ingre-
dientes e ideias, transforma
sentimentos em sabores,
pensamentos em pratos e
sonhos em experiéncias. A
cozinha tornou-se o lugar
onde se sente inteira.
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Grande parte da sua criativi-
dade nasce da imaginagao. Via-
gens que faz mentalmente, ideias
inesperadas e livros alimentam um
processo criativo que procura tra-
duzir em cada criagdo. Ndo existe,
por isso, uma Unica férmula para os
seus pratos. Existe curiosidade, me-
moria, conhecimento e vontade de
experimentar.

¢do essencial: disciplina, foco e fé.

Os desafios podem surgir de
formas diferentes, desde a resistén-
cia parair treinar até as dificuldades
praticas de gerir ingredientes e re-
cursos numa cozinha. Aya, contudo,
prefere encara-los como oportuni-
dades de aprendizagem.

te a sua curiosidade. Ainda assim,
Aya acredita que cada prato possui
uma histéria préopria e merece ser
compreendido para além do resul-
tado final.

O futuro, por sua vez, nao é
visto como algo que precisa de ser
apressado. Aya prefere viver o pre-
sente, consciente de que cada dia

Mais do que construir uma
carreira, quer construir um legado.
Um legado que possa inspirar, for-
mar e abrir caminhos para outras
pessoas.

Aos 37 anos, a Chef Xica conti-
Nnua, assim, a escrever uma historia
gue comegou muito antes dos pra-
tos, dos projectos e da profissdo. E

E embora tenha nascido
na Costa do Marfim, é Angola
gue Aya identifica como o seu
porto seguro. Foi no pais que
se descobriu pessoal e profis-
sionalmente e onde construiu
grande parte da mulher e da
chef que é hoje.

E também em Angola
que enfrenta diariamente os
desafios de conciliar diferen-
tes papéis. Ser filha, cuidar da
carreira, manter a disciplina do
treino, lidar com as exigéncias
da cozinha e continuar a cons-
truir os seus projectos exige,
segundo ela, uma combina-

Cada
pode torna-la mais resiliente e
mostrar-lhe que é capaz de fazer
mais do que imaginava.

obstaculo, acredita,

Entre as suas preferéncias
gastrondmicas, os pratos asiati-
cos ocupam um lugar especial. A
riqueza dos sabores, os aromas e
as tradi¢cdes associadas a essa co-
zinha despertam particularmen-

contribui para aquilo que pre-
tende construir.

A sua visao profissional ja
ultrapassa a cozinha. Pretende
desenvolver planos de forma-

¢ao em diferentes areas, criar novos

projectos que aproximem o des-
porto da gastronomia e continuar a

transformar ideias em experiéncias

com significado.

uma histdria de uma mulher que
conheceu a dor, atravessou mu-
dancgas, encontrou forca na fé e
descobriu na cozinha uma forma
de voltar a si prépria.

Porque, para Aya Borges,
cozinhar ndo é apenas alimentar.

E recordar. E criar. E apren-

der. E recomecar.

E, acima de tudo, é o lugar
onde se sente inteira.
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EUCLIDES DOS SANTOS:

ntes de se
tornar em-
presario,
guia de tu-
rismo e Tra-
el Influen-
cer, Euclides Custédio dos
Santos era simplesmente
um homem apaixonado
pela natureza, pela aventu-
ra, pela cultura e pelo seu
pais. Nascido em Maputo

e actualmente com 47
anos, construiu ao longo
dos anos uma relagéo par-
ticular com Mogcambique,
transformando o gosto por
viajar numa misséo de pro-
mover as riquezas naturais,
culturais e histéricas do
pais.

A sua ligagao ao turismo
comecou na Praia do Tofo, em
Inhambane, onde ficou impres-
sionado com a beleza das aguas
cristalinas e com a riqueza natural
daquele destino. A paixao pela
cultura, entretanto, ja fazia parte
da sua personalidade desde mui-
to cedo. A danga acompanha-o
desde os dez anos e a musica
sempre ocupouU Um espago es-
pecial na sua vida.

A partir de 2005, comegou
a viajar com maior frequéncia.
Uma das primeiras experiéncias
internacionais levou-o a Cida-
de do Cabo, na Africa do Sul,
onde teve a oportunidade de
observar uma realidade turistica
diferente e perceber como um
destino pode ser promovido e
valorizado.

Em 2008, realizou a sua
primeira grande viagem a Asia,
passando por paises como Tai-
landia, Camboja e Vietname.
Mais tarde, conheceu a india,
incluindo Goa, assim como a
China, Macau e Hong Kong.
Era, naguela fase, sobretudo um
jovem viajante, interessado em
conhecer o mundo e descobrir
novas culturas.

Foi precisamente esse con-
tacto com outros destinos que
despertou nele uma pergunta:
se tantos paises encontravam
formas de promover as suas ri-
quezas, por que razdo nao poderia |
fazer o mesmo com Mogambique?

A resposta comegou a ganhar | do Turismo. Pouco depois, nasceu a | promover o turismno mogambicano
forma através da formagdaoem turismo  Africambique Tourism & Service, e incentivar os proprios cidadaos a
e da credenciagao junto do Ministério empresa criada com o proposito de conhecerem o seu pais.




yra Euclides, o turismo
ico representa também
bortunidade de manter
as dentro de Mocambi-
ermitir que os proprios

bicanos descubram a
do da riqueza existente
territorio.

caminho, contudo,
onge de ser simples.
bigue nasceu num
odos mais dificeis da
Pai, solteiro e sem
Euclides viu-se pe-

) questao essencial:

dades profissionais

que nunca
capacidade

Mogcambique. Para ele, um guia
nao se limita a acompanhar
visitantes. E alguém que trans-
forma uma viagem numa ex-
periéncia de aprendizagem e
gue funciona como elo entre
o visitante e o destino.

“Somos embaixadores da
cultura e das belezas de cada
destino visitado”, defende.

Essa visao também expli-
ca a sua evolugao para Travel
Influencer. Actualmente, utiliza
as plataformas digitais
para mostrar destinos,
culturas, gastronomia,
natureza e experiéncias
turisticas, procurando
aproximar Mocambi-
que tanto dos seus
proprios cidadaos
como de visitantes
internacionais.

As redes sociais
tornaram-se, assim,
uma extensao do
seu trabalho como
guia. Através das suas
publicagdes, procura
despertar a curiosidade
Je quem ja conhece o

ismo e, sobretudo,
eles que ainda

responsabilidade colectiva.

O impacto dessa activi-
dade também se reflecte no
reconhecimento que recebe
nas ruas e nas mensagens de
turistas internacionais. Conta
que alguns mogambicanos ja
o chamam simplesmente de
“Africambique” quando o en-
contram, enquanto visitantes
estrangeiros Ihe agradecem
por terem descoberto Mo-
cambique através das suas
publicagdes.

Para Euclides, esse reco-
nhecimento é consequéncia
de algo mais profundo: o amor
pelo pais.

Mogcambique, considera,
tem muito para oferecer ao
mundo. O clima, a vida selva-
gem, a vida marinha, a gastro-
nomia, a diversidade cultural
e, sobretudo, a hospitalidade
do seu povo constituem, na
sua visdo, activos que podem
tornar o pais num destino tu-
ristico ainda mais competitivo.
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Ainda assim, e
que existe espaco parz
muito mais. Defende
investimento no secto
formacgdo de guiasde t
€ uma promogao Mais ¢
tente do patrimaonio his
e cultural. Entre as rig
que considera mere
maior atengao estaac
Maconde, que vé como
expressodes culturais c
de contribuir para u
turistica mais divers
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Euclides acredita também que
0s guias de turismo devem ser mais
valorizados dentro da cadeia produ-
tiva do sector. Para ele, sao profissio-
nais que estabelecem uma ligagao
directa entre o visitante e o destino,
contribuindo para transformar uma
simples deslocagao numa experiéncia
cultural, histérica e humana.

A sua persisténcia acabou por
abrir portas para experiéncias que
considera marcantes. Entre elas esta

a participagao na promogao do tu-
rismo mogambicano no Pavilhdo de
Mogambique durante a Expo Dubai
2020, uma oportunidade que descreve
como historica.

Também participou num projecto
da TRILAND e esteve envolvido na
promogao do turissno mogambica-
no em Eswatini através do INATUR,
actualmente ANDITUR. Foram expe-
riéncias que lhe permitiram levar a
imagem de Mogcambique para além
das suas fronteiras.

A presengca no
Dubai teve, para si, um
significado especial. Ndo
apenas pelo reconhe-
cimento pessoal, mas
pelo sentimento de ver
o trabalho que desen-
volvia ha anos ganhar
visibilidade num palco
internacional.

Os seus seguidores
também acompanharam

esse momento com en-
tusiasmo, interpretando
a participagao como uma
valorizagao de alguém
que ha muito promove
0 pais com dedicagao.

Ainda assim, Eu-
clides brinca que, como
embaixador informal das
belezas mogambicanas, con-
tinua a espera de um reconhecimento
oficial.

O humor, porém, nao diminui

a seriedade da missao que assumiu.

Para ele, ser guia de turismo € uma

profissdo de coracdo. E mergulhar na

cultura, na natureza e na historia e,

simultaneamente, proporcionar ex-

periéncias que podem permanecer
na memoria de quem visita um
destino.

Aos 47 anos, Euclides olha para
o futuro com a mesma inquietagao
que o levou a viajar pelo mundo.

AT

Quer ver a Africambique crescer,
expandir-se e transformar-se num
legado no sector do turismo.

A sua missdo é continuar a
promover a cultura e o turismo
mogambicano, contribuindo para
que as proximas geragdes pos-

sam conhecer, valorizar e preservar
a biodiversidade do pais.

Porque, para Euclides dos Santos,
viajar nao significa apenas mudar de
lugar. E descobrir novas formas de
olhar para o mundo.

E se o turismo é, como costuma
dizer, “a arte de vender a felicidade”,
entdo a sua missao tem sido mostrar
que Mogambique possui muitas his-

tdrias, paisagens e culturas capazes
de despertar essa felicidade.

E por isso que, entre destinos,
culturas, viagens e historias, Euclides
ja ndo é apenas um guia.

E Africambique.
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ABIBA BELALE:

A jovem que escolheu
quebrar correntes

Profissional de Electricidade
Industrial, designer, comunicado-
ra e activista, Abiba redne areas
gue, a primeira vista, parecem
distantes. Para ela, porém, existe
um elo entre todas: a vontade de
criarimpacto. Na Electricidade,
encontra o desafio do racioci-
nio, da precisdo e da responsa-
bilidade. No Design, transforma
ideias em linguagem visual; na
Comunicagao, procura fazer com
gue essas ideias cheguem as
pessoas; e no Activismo, utiliza
a sua voz para chamar atengao
para questdes que considera re-
levantes. “No fundo, todas essas
areas permitem-me construir,
comunicar e transformar”, explica.

A entrada na Electricidade
Industrial nasceu da curiosidade
em compreender como as coisas
funcionam, mas rapidamente se
tornou também uma forma de
desafiar fronteiras. Num sector
ainda maioritariamente masculino,
Abiba reconhece que uma jovem
mulher pode sentir que precisa
de provar a sua capacidade an-
tes mesmo de ter oportunidade
para demonstra-la. Ainda assim,
prefere que a sua presencga seja
avaliada nao pela novidade de
ser mulher naquele espaco, mas
pela competéncia que consegue
desenvolver. “Eu ndo quero estar
na Electricidade apenas para di-
zer que sou uma mulher numa
area de homens. Quero realmen-
te dominar aquilo que estou a
aprender e ser reconhecida pela
minha competéncia”, afirma.

os 20 anos, Abiba Ale- aprender e pela recusa em acei- desde 2011, apresenta-se antes

xandre Belale esta a tar que o seu caminho tenha de de tudo como uma jovem que
construir um percurso ser definido por expectativas ainda esta a descobrir quem
marcado pela curiosi- alheias. Nascida em Cabo Del- é e até onde pode chegar.

dade, pela vontade de gado e a viver em Inhambane
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E nesse contexto que sur-
ge a expressao “Quebradora
de Correntes”, que adoptou
como parte da sua identida-
de. A designacgao representa,
para Abiba, as limitagdes ex-
ternas, mas também aquelas
gue cada pessoa pode criar
dentro de si. Procrastinacgao,
desorganizag¢ao, medo de nao
ser suficiente e a procura
pelo momento perfeito sdo
algumas das barreiras que
reconhece no seu proéprio
processo de crescimento.
Ao mesmo tempo, questiona

as expectativas sociais que
procuram determinar o que
uma mulher ou uma jovem
pode ou ndo pode fazer.

A sua presenca digi-
talacompanha essa visao.
Abiba nao quer utilizar as
redes sociais apenas para
mostrar a prépria vida, mas
para criar possibilidades.
Pretende que alguém
possa visitar o seu perfil e
sair com uma ideia, uma
reflexdo, uma informacéao
ou simplesmente a coragem

necessaria para tentar
algo novo. E também
uma forma de mostrar
uma realidade mais
préoxima de uma jo-
vem mogambicana
que esta a construira
sua carreira engquan-
to aprende, erra, ex-
perimenta e ocupa
diferentes espacos.

O activismo surge
naturalmente dessa
vontade de ampliar
possibilidades. Educacao,
autonomia, desenvol-
vimento dos jovens
e participagao das
mulheres em areas
onde ainda sao vistas
COmMOo excepcao estao
entre as questdes que
despertam a sua aten-
cao. Abiba acredita
gue nao é necessario
falar sobre tudo, mas
considera que, quando
uma questao importa
e existe uma platafor-
ma para aborda-la, o

Sty
iy
s

siléncio também passa a
seruma escolha. E elanem
sempre quer escolhé-lo.

Transformar ideiasem
iniciativas concretas é ou-
tro passo desse percurso.
Para Abiba, empreender
significa deixar de perma-
necer apenas No campo
das ideias e procurar
transformar competéncias
em projectos, servicos e
oportunidades. Ainda re-
conhece estar numa fase
de aprendizagem sobre
negocios, mas vé o em-

preendedorismo como uma
possibilidade de independéncia
e, no futuro, como uma ferra-
menta para criar oportunidades
também para outras pessoas.

Aos desafios externos
junta-se uma dimensao mais
pessoal: a necessidade de provar
a si propria que é capaz. Em
ambientes novos ou peran-
te conhecimentos que ainda
nao domina, admite sentir
duvidas. No entanto, apren-
deu que ocupar um espaco
ndo exige saber tudo desde
o inicio. Exige disponibilida-
de para aprender, trabalhar

e melhorar continuamente.

E essa mensagem que
gostaria de deixar a outras
jovens que ainda acreditam
que determinados caminhos
ndo foram feitos para elas. Para
Abiba, o ponto de partida esta
em nao permitir que outras
pessoas definam o tamanho
da propria vida. Engenharia,
negdcios, areas técnicas ou
qualquer outro espago podem
ser possibilidades, desde que
exista preparagdo e vontade
de aprender. “N&o precisas ser
perfeita para comegar. Eu prépria
ainda estou a aprender”, reforca.
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O futuro que imagina também
ndo cabe numa unica profissdo.
Abiba quer continuar a desenvol-
ver-se tecnicamente, aprofundar
a comunicagao, criar projectos,
empreender, viajar, conhecer
pessoas e construir iniciativas
com valor. Mais do que escolher
uma uUnica identidade, pretende
permitir-se evoluir a medida que
descobre novas possibilidades.

Em Mogambique, gostaria
de deixar algo que considera sim-
ples, mas poderoso: possibilidade.
Quer que outras jovens olhem
para a sua trajectéria e compre-

INSPIRANDO O MUNDO
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endam que nao precisam de caber
numa Unica definicdo. Podem ser
técnicas, criativas, empreendedoras,
comunicadoras ou lideres. Podem
experimentar diferentes caminhos
e, sobretudo, construir o seu préprio.

E nesse desejo que “Quebra-
dora de Correntes” encontra o seu
verdadeiro significado. Para Abiba
Belale, quebrar correntes ndo é ape-
nas desafiar aquilo que os outros
esperam. E também aprender a ndo
viver limitada pelas préprias dlvi-
das e permitir-se descobrir, passo a
passo, a mulher que esta a tornar-se.
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GORETI FREITAS

Maria Monteiro leva
Cabo Verde a Fashion
Week em Paris

m Outubro, Paris
sera o palco

de uma nova
etapa para Maria
Monteiro e para a
| Diamante Africana.
A empreendedora cabo-
verdiana prepara-se para
levar oito modelos a um
desfile internacional na
capital francesa, entre
eles quatro rapazes e
quatro meninas, numa
representacio que
pretende unir moda,
cultura, diversidade e
identidade africana.

Os rapazes serdo, na sua maio-
ria, cabo-verdianos, enquanto as
modelos femininas terao origens
diversas, reflectindo precisamente
a pluralidade cultural que Maria
Monteiro pretende transmitir através
deste projecto. Entre as partici-
pantes estardo também modelos
ligadas a Diamante Africana, refor-
cando aligacdoentreoeventoea
missao de valorizagdo do talento
feminino africano e da diaspora.

. , ".'I"I]'lﬂil]}llf}\l*\‘ |
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Para Maria Monteiro,
chegar a Paris representa
mais do que participar num
desfile. E uma oportunidade
para apresentar a beleza, a
diversidade e o talento africano

i

DIAMANTE

| Africana

num dos principais centros
internacionais da moda. “Paris
€ uma cidade muito ligada a
moda, por isso estar presente
neste palco é, para nés, motivo
de muito orgulho e também

uma forma de levar a nossa
identidade mais longe”, afirma.

A presenca em Paris tera
ainda uma identidade propria.
A proposta passa por cruzar

elementos da cultura africana
e daidentidade cabo-verdiana
com uma linguagem de moda
contemporanea. Modelos de
diferentes origens estarao uni-
dos por uma mesma mensa-

gem: diversidade, elegancia,
cultura e representatividade.

Mais do que apresentar
roupas, Maria Monteiro pre-
tende contar uma histéria. A
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DIAMANY

— Alnag,

N

sua visdo é utilizar a
moda como instru-
mento de represen-
tagdo e mostrar que a
criatividade africana
pode ocupar espagos de
destaque nos grandes
palcos internacionais.

Ainiciativa esta
directamente ligada
a0 percurso que tem
desenvolvido através
da Diamante Africana,
projecto que fundou
com o propésito de va-
|orizar talentos, cultura
e mulheres africanas e
da didspora. Ao longo
do seu trabalho, Maria
Monteiro tem procu-

rado criar espagos de
encontro, reconheci-
mento e valorizagao,
dando visibilidade a
historias de resiliéncia e
a diferentes expressoes
do talento africano.

Em 2025, assumiu
também a presidén-
cia da Associagao Mo
na Mo, organizagao
orientada para a auto-
nomia, solidariedade e
empoderamento das
mulheres. A lideranga
da associagdo reforca
uma trajectoria profis-
sional e social marcada
pelo compromisso com
a valorizacao femini-
na e com a criagao
de oportunidades.

Agora, aviagem
para Paris acrescenta
uma nova dimensao
a esse percurso. Ao le-

var oito modelos,

quatro rapazes e
quatro meninas,
Maria Monteiro
leva consigo uma
representacao
que pretende
ultrapassar as
fronteiras de um
simples desfile.

Em Outu-
bro, a bandei-
ra de Cabo
Verde estard
presente em
Paris, acom-
panhada por
uma geragao
de modelos
gue pretende
transformar a
passarela num
espaco de
identidade, en-
contro cultural
e afirmacgao
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Marcia Djama Pinto lanca

a The Slgnature Book
Experience e prepara prlmelro
grande evento literario

arcia Djama
Pinto esta a
transformar

a sua relacao
com a educa-
cao, a cultura

e a criagdo de
projectos numa
nova frente de
actuagido. Em-
preendedora an-
golana radicada
no Reino Unido,
onde trabalha
como consultora
internacional
em educacgao,
apresenta agora
a The Signature
Book Experien-
ce, uma nova
marca dedica-
da a literatura

e a criagdo de
experiéncias
que aproximam
pessoas, livros
e cultura.

A nova iniciati-
va surge comouma
segunda marca no
percurso empresarial
de Marcia e nasce
de uma visdo que
pretendeiralémda
simples promogdo de
livros. AThe Signatu-
re Book Experience
foi concebida como
uma plataformade
encontro entre au-
tores, editores, livra-
rias, leitores, artistas
e diferentes agentes
culturais, criando
espaco para a par-
tilha, a descoberta
e a valorizagao de
talentos de diferentes
origens.

A apresenta-
c¢do da marca serd

TH——
SIGNATURE

BOO|
298,

Mdrcia

Pinto

Luanda -Angola
T7THI 21HOO

Fundadora
& Directora

ABERTURA INSTITUCIONAL

APRESENTAGCAO
DA SIGNATURE BOOK
EXPERIENCE

O LIVRO COMO
LEGADO. A CULTURA

COMO FUTURO.

INSTITUTO SAPIENS,

sim, colocar o
livro no centro
de uma expe-
riéncia cultural
maisampla. Au-
tores encontram
leitores, artistas
dialogam com
a literatura, edi-
toras e livrarias
aproximame-se
de novos publi-
cos e diferentes
talentos podem
encontrar um
espago para
apresentar o
seu trabalho.

Aexperién-
cia internacio-
nal de Marcia,
construida entre
AngolaeoReino
Unido e ligada
a consultoria
internacional
em educacdo,
contribui para
uma visao que
procura conectar
diferentes con-
textos e pessoas.
Agora, através da
coordenagao de
projectos litera-
rios, assume tam-
bém o desafio
de criar pontes
dentro do uni-
verso cultural.

O primeiro
evento,em Luan-
da, representa
apenas o pon-
to de partida. A
ambicaoéquea
marca cresca de
forma consisten-
te e desenvolva
uma identidade
prépria no pa-
norama literdrio,
valorizando n&o
apenas os livros,
mas também as
pessoas e histo-
rias que existem
por detrads de

acompanhada pela cada obra.

realizacdo do primeiro

evento literario da Ent_re au-

iniciativa, marcado torgs, Ie|to_res,

para 29 de Outubro, artistas, edito-
res, livrarias e

no Instituto Sapiens,

em Luanda, entre as
17h00 e as 21h00. O en-
contro pretende reunir
autores de diferentes
partes do mundo, bem
como escritores, artistas,
editores, livreiros e outros
profissionais ligados ao
universo cultural.

Para Marcia, o pro-

jectorepresenta o inicio
de uma visdo maior. A
intengao é construir uma
experiéncia com identi-
dade, curadoria e con-
tinuidade, capaz de se
afirmar como um espacgo
de referéncia para quem
produz, promove, comer-
cializa ou simplesmente

aprecia literatura. Mais do
que organizar um even-
to, a proposta passa por
criar uma plataforma que
possa gerar encontros,
oportunidades e novas
formas de aproximacao
entre os diferentes pro-
tagonistas do sector.

Aescolhada literatura
como novo territério de
actuacdo também reflecte
uma compreensao do livro
enquanto elemento de
memoboria e legado. “Eu
acredito que o livro ndo
termina quando fechamos
a ultima pagina”, afirma
Marcia, sintetizando a

filosofia que orienta a
marca. Para ela, cada
obra pode transportar
histérias, conhecimento,
identidade e experiéncias
gue continuam a existir
muito depois da leitura.

AThe Signature Book
Experience pretende, as-

cultura, Marcia

Djama Pinto abre

uma nova pagina no seu

percurso empreendedor.

E, desta vez, o desafio

é fazer dessa pagina o
inicio de um legado.

The Signature Book
Experience. O livro como
legado. A cultura como
futuro.
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}‘a EUCLIDES DOS SANTOS: \ -
O homem que Ieva
Mocambique ao mundo
através do turismo ...




